PATVIRTINTA

Vilniaus Juzefo Ignacijaus .Krasevskio gimnazijos
direktoriaus 2016 m. vasario 26 d. jsakymu Nr. V-55

VILNIAUS JUZEFO IGNACIJAUS KRASEVSKIO GIMNAZIJOS
VIDAUS DARBO TVARKOS TAISYKLES

I. BENDROJI DALIS

1. Gimnazijos vidaus darbo tvarkos taisyklés — mokyklos bendruomenés darbag reglamentuojantis
dokumentas.

2. Taisyklés reglamentuoja jstatymais, nuostatais, instrukcijomis nedetalizuota mokyklos veiklos sritis.

3. Gimnazija savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo jstatymais, Lietuvos
Respublikos nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos, Vilniaus miesto
savivaldybés norminiais aktais, mokyklos nuostatais.

4. Ugdymo procese gimnazija vadovaujasi Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos
patvirtintais bendraisiais ugdymo planais, Bendrosiomis programomis.

Il. DARBUOTOJU PRIEMIMO IR ATLEIDIMO TVARKA

5. Darbuotojus priima ir atleidzia gimnazijos direktorius, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Darbo
Kodekso nustatyta tvarka.

6. Esant keliems kandidatams j laisva darbo vieta, organizuojamas atviras konkursas darbo vietai uzimti.

7. Priimamas j darbg asmuo pateikia iSsilavinimo dokumenta, sveikatos pasa ir, direktoriui prasant, kitus
dokumentus.

8. Priimtas | darbag asmuo pasiraSo darbo sutartj, pasiraSytinai susipazjsta su vidaus darbo tvarkos

taisyklémis ir pareigybés aprasu bei darbo saugos instruktazu, uzpildo darbuotojo jskaitos lapa, pateikia
Biudzetinés jstaigos ,,BiudZetiniy jstaigy buhalteriné apskaita“ direktoriui dél NPD mokescio taikymo
prasyma bei atsiskaitomosios sgskaitos banke numer;j.

9. AtleidZiamas i§ darbo darbuotojas turi:

9.1.Atleidziamas i§ darbo mokytojas privalo kabineto inventoriy bei jam patikéta mokyklos turta perduoti

direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams, grazinti mokyklos bibliotekai knygas (jei jas buvo paémgs),
sutvarkyti reikiamus dokumentus.
9.2.UzZ netinkama pereigy atlikima mokytojas atsako pagal Lietuvos Respublikos jstatymus nustatyta
tvarka
I, MOKINIU PRIEMIMO IR ISVYKIMO IS MOKYKLOS TVARKA

10. Mokiniai j mokyklg priimami pagal gyvenamaja vieta (mokyklai priskirtg aptarnauti rajona). Ne mokyklos
aptarnavimo teritorijoje gyvenantis vaikas gali bati priimtas mokytis, jei atitinkamoje klaséje yra laisvy

viety ir tinka kitos salygos (ugdymo kalba ir kt.)

11. Vaiky tévai (globéjai) pateikia prasyma, vaiko gimimo liudijimo nuoras$a, sveikatos raidos istorija
(Forma Nr. 026/a). Priimant mokytis j kitas klases papildomai pateikiami pazyméjimai apie mokinio
pasiekimus (i$silavinimg) ankstesnéje mokykloje.

12. Priimant mokinj mokytis pasiraSoma mokymo (si) sutartis.

13. ISvykimas i§ mokyklos:

13.1. Mokinys, norintis pereiti j kita mokykla, direktoriui pateikia tévy (globéjo, ripintojy) praSyma,
praneSimg i$ kitos mokyklos apie jo priémima mokytis, nurodo i$¢jimo priezastis ir pilnai atsiskaito
Mokykla (uz vadovélius, kitas mokymo priemones ir inventoriy, suteiktas mokamas paslaugas ir kt.).

13.2. Mokiniui iSduodamas reikiamas dokumentas apie jo mokymaosi rezultatus.
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IV. UGDYMO ORGANIZAVIMO TVARKA

Ugdymo organizavimo tvarka nustatoma iki einamyjy mety liepos 1 d. remiantis bendraisiais ugdymo
planais, patvirtintais Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymu.

Ugdymo organizavimo tvarkai nustatyti sudaroma darbo grupé, kuri iki einamyjy mety geguzés 20 d.
pateikia projekta direktoriui, mokytojy tarybai ir iki birzelio 1 d. gimnazijos tarybai

Gimnazija dirba pagal mokyklos tarybos pritartg ir direktoriaus patvirtinta ugdymo plang ir papildomo
ugdymo programas bei patvirtintus tvarkaras¢ius.

Dalyky mokytojai iki einamyjy mety rugséjo 1 d. pristato kuruojantiems direktoriaus pavaduotojams
ugdymui savo dalyky teminius planus, moduliy, pasirenkamyjy dalyky ir mokomyjy dalyky programas
(pritartas metodinéje grup¢je), parengtus pagal ,,Bendrasias programas‘.

. Neformalaus ugdymo, pasirenkamuyju dalyky ir moduliy pasitila ir ju mokymo organizavimas

.1. Neformaliojo ugdymo pasiiila pateikiama mokiniams iki geguzés 20 d. ir jy poreikis tiriamas ir
analizuojamas iki birzelio 1 d.

.2. Pasirenkamyjy dalyky ir moduliy poreikis tiriamas iki geguzés 20 d.

.3. Pasirenkamyjy dalyky ir moduliy pasitila pateikiama mokiniams iki geguzés 20 d.

.4. Mokiniai, pasirinkimg pra§ymo forma pateikia iki birzelio 1 d.

19. Pradinio ugdymo programos jgyvendinimas:
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.1.Mokytojas gali savo nuozitira integruoti mokomuosius dalykus, organizuoti integruoto darbo diena,
kelias dienas, savaite.

.2 Planuodamas darba, mokytojas individualizuoja, konkretina ugdymo tikslus ir turinj, atsizvelgdamas
1 individualius vaiky poreikius, klasés ypatumus.

V. PEREJIMAS ] PAGRINDINE MOKYKLA (5 KLASE)

. Baigusiems prading mokykla ir peréjusiems j dalykine sistemg mokiniams skiriamas adaptacinis 1
ménesio laikotarpis.

Adaptacinio laikotarpio metu mokiniy pasiekimai pazymiais nevertinami.

Pirmajj ménesj mokiniy pasiekimai netikrinami kontroliniais darbais. Norédami i$siaiskinti mokiniy
ugdymo pasiekimus mokytojas taiko individualius mokiniy paZinimo metodus

VI. MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMAS

Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais kriterijais.
Vertinimas grindziamas Siuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsniy psichologiniais ypatumais,
individualiais mokinio poreikiais, atitinkanciais ugdymo (si) tikslus, vadovaujantis mokyklos mokiniy
vertinimo tvarka.

Kiekvienas mokytojas pirmosiomis rugséjo ménesio dienomis privalo supazindinti mokinius su savo
déstomo dalyko pasiekimy vertinimo kriterijais.

Pradinio ugdymo mokiniy pasiekimai vertinami idiografiniu biidu.

Penkty klasiy mokiniai vertinami idiografiniu biidu adaptaciniu laikotarpiu (I mén.), toliau deSimtbale
vertinimo sistema ir ,,jskaityta‘, ,,nejskaityta®, ,,atleista®.

6-8 ir GI-GIV klasiy mokiniai vertinami deSimtbale vertinimo sistema ir ,,jskaityta ,, ar ,,nejskaityta“,
,,atleista®.

Mokiniy pasiekimai jraSomi ir fiksuojami el. dienyne pagal tévy ir mokytojy susitarimg ir nustatytus
informavimo ir vertinimo kriterijus bei tévy praSymu kas ménesj pateikia pasiekimy ataskaitg.

Mokytojas privalo tikrinti mokiniy sgsiuvinius, atsizvelgiant j namy darby tikslus, mokiniy amziy ir
dalyko reikalavimus. Namy darby ir sgsiuviniy tikrinimo bendras pazymys gali biiti jrasytas j el. dienyna.
Brandos egzaminy, jskaitos ir pagrindinio ugdymo pasiekimai organizuojami ir vykdomi
vadovaujantis Brandos egzaminy organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasu.

.1. Vadovaujantis brandos egzaminy jskaity ir pagrindinio ugdymo pasiekimy organizavimo ir vykdymo
tvarkos apraSais, mokytojai, turintys metoding dieng, taip pat dalyvauja egzaminuose, jskaitose,
pasiekimy patikrinime ar kitoje ugdymo proceso veikloje.

VII. MOKINIU MAITINIMOSI IR SVEIKATOS PRIEZIUROS TVARKA
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D¢l nemokamo maitinimo skyrimo tévai, globéjai (riipintojai) vadovaujasi ,,Dél kreipimosi dél socialinés
paramos mokiniams tvarkos, mokiniy nemokamo maitinimo tvarkos ir paramos mokinio reikmenims
jsigyti tvarkos aprasu® patvirtintu Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimu.

Mokiniy maitinimuisi skiriamos dvi 20-ties minu¢iy trukmés pertraukos po 3-0s ir 4-tos pamoky. Be

to, mokinys, kiekvieng pertrauka gali nusipirkti sau maisto.

Mokyklos valgykla veikia nuo 8.30-15.00 val. savitarnos biidu.

Tvarka mokyklos valgykloje palaiko budintys mokytojai.

Mokiniy maitinimosi salygas kontroliuoja miesto higienos centras, mokyklos administracija, sveikatos
priezitiros specialistas.

Mokiniy sveikatg prizitiri visuomenés sveikatos priezitiros specialisté.

Zinias apie mokiniy sveikata el. dienyne uzpildo visuomenés sveikatos prieziiiros specialistas.

Mokiniy, sveikata besirtipinantiems specialistams leidziama iSkviesti i§ pamokos mokinius sveikatos
tyrimui, ar specialios pagalbos suteikimui, skiepijimui (tévams sutikus).

Mokiniams, kuriuos medicinos darbuotojas iSleidzia namo, iSduodama pazyma, pateisinanti tos dienos
pamokas.

Ligos arba kitu atveju, tévy rastelis teisina praleistas pamokas (iki 3 dieny).

Visi mokiniai privalo kasmet (iki rugséjo mén.15 d.) pasitikrinti savo sveikata ir pateikti paZyma apie
sveikatos bukle.

Visi gimnazijos darbuotojai privalo kasmet tikrinti savo sveikatg ir pateikti gimnazijos sveikatos
priezitiros specialistui pazyma apie sveikatos biikle iki rugséjo 1 d.

VIIL. NAMUOSE BESIGYDANCIU MOKINIU UGDYMO TVARKA

Namuose besigydantys mokiniai mokosi pagal ,,Ligoninése, sanatorijose ar namuose, besigydanciy
mokiniy ugdymo plang®.

Mokyma namuose skiria asmens sveikatos prieziiros jstaiga, kurioje jregistruotas mokinys (GKK
pazymos forma Nr.049/a).

Tévai pateikia mokyklos direktoriui pras§yma dél vaiko mokymo namuose.

Mokiniy mokymas organizuojamas laikantis ugdymo proceso organizavimo higienos reikalavimy,
atsizvelgiant j vaiko sveikatos biikle ir organizmo funkcines galimybes.

Gimnazija apriipina mokinius vadovéliais.

Namuose besigydantys vaikai, jy pageidavimu, gydytojui leidus, gali dalj pamoky pvz. informaciniy
technologijy lankyti gimnazijoje.

Mokytojai, namuose mokomy mokiniy ugdymo rezultatus, ne re¢iau kaip kartg per pusmetj, aptaria su
tévais bei klasés vadovu.

IX. MOKINIU KELIMO | AUKSTESNE KLASE TVARKA

Mokiniai, turintys visy ugdymo plano patenkinamus metinius jvertinimus, keliami | aukStesne klase
mokyklos direktoriaus jsakymu. Ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, gaunantis issilavinimo
pazyméjima j aukstesne klasg nekeliamas, jis yra laikomas baigusiu ugdymo programa.

Mokiniy, turin¢iy bent vieno mokomojo dalyko nepatenkinamg jvertinimg, kélimg j auksStesne klase
svarsto mokytojy taryba. Posédyje analizuojamos mokinio ugdymosi spragos, jy susidarymo moksle
priezastys, detaliai aptariamas mokytojy ir klasés auklétojo darbas su juo per mokslo metus.

Mokiniams, turintiems mokomyjy dalyky nepatenkinamus metinius jvertinimus, mokytojy tarybos
nutarimu skiriami papildomi darbai, nustatomas jy atlikimo laikas ir trukmé.

Mokiniai, atlikg papildomus darbus ir gave patenkinamus jvertinimus, keliami j aukstesng klas¢. Mokiniy,
po papildomy darby, turinCiy nepatenkinamus dalyky jvertinimus, kélimag j aukStesne klase¢ svarsto
mokytojy taryba.

Mokytojy tarybos nutarimas rekomenduoti direktoriui mokinj kelti i auksStesne klase arba palikti kartoti
kursg priimamas atsizvelgus j tévy pageidavimg (ras$tu) bei klasés vadovo sitilyma ne véliau kaip iki
rugpjicio 31 d.

Patenkinamais jvertinimais laikomi 4-10 baly jvertinimai, ,,jskaityta®, ,atleista” ir ,,padaré pazanga®,
pradinése klasése: A- aukStesnysis lygis, Pg — pagrindinis lygis, Pt — patenkinamas lygis,
Nepatenkinamais jvertinimais laikomi 1-3 baly jvertinimai, ,nejskaityta®, , neatestuota®,,
nepadaré pazangos™, Npt - nepatenkinamas lygis (pradinése klasése). Neatestuotas mokinys —
mokinys, kurio dalyko zinios per pusmetj, ar mokslo mety kursg yra nejvertintos.



X. MOKYTOJO DARBO TVARKA

57. PasiruoSimas mokslo metams:
57.1.Mokytojas privalo sutvarkyti pra¢jusiy mokslo mety dokumentus iki rugpjtacio 31 dienos.
57.2. Prie§ mokslo metus mokytojas turi sudaryti mokytojy tarybos nustatytos formos dalyko ilgalaikj
teminj plang, kurj privalo suderinti su gimnazijos administracija, kaip numatyta ugdymo planuose.
57.3. Mokytojas laisvai renkasi optimaliausius pedagoginés veiklos planus ir biidus.
57.4. Gali ruostis pamokoms jam priimtinoje aplinkoje (mokykloje, namuose, bibliotekoje ir kt.)
57.5. Dalyky mokytojai instruktuoja mokinius dél elgesio kabinetuose, o klasiy vadovai — dél elgesio
gimnazijoje. Mokiniai privalo pasirasyti saugos instruktazo lape.
57.6. Butina laiku pateikti prasomus duomenis ir ataskaitas. Jei nustatytu laiku mokytojas jy pateikti ~ negali
— informuoja gimnazijos administracijg ir imasi priemoniy, kad informacija biity pateikta kuo skubiau.
57.7. Mokytojas atsako uz mokiniy ugdymo kokybe ir pasiekimus vadovaujantis ,,Bendrosiomis
programomis* ir Svietimo jstatymu.
57.8. Mokytojai, mokslo mety pabaigoje, ijsivertina savo prakting veiklg pagal jsivertinimo kriterijus ir
tobulinimo planus bei pateikia veiklos metines ataskaitas.

58. Darbas pamokose:

58.1. I darbg mokytojas privalo ateiti taip, kad iki pamokos pradzios suspéty pasiruosti pamokai (ne véliau

kaip prie§ 10 min.).

58.2. Negalintis atvykti | darbg mokytojas apie tai informuoja administracija i§ vakaro arba iSskirtiniais
atvejais ne véliau kaip prie§ 30 min. iki pamokos pradzios. Mokytojas, laiku nepraneses neatvykimo
priezasties, raStu paaiSkina mokyklos direktoriui.

58.3. Pamokos pradzig ir pabaiga skelbia skambutis. Pasitarimai pertrauky metu organizuojami tik dél svarbiy
priezasciy.

58.4. Draudziama i$leisti mokinius i§ pamokos, nesuskambé¢jus skambuciui.

58.5. Susikeisti su kolega, patikéti savo darbg kitam, mokytojas gali tik suderings su gimnazijos administracija.

58.6. Iskviesti mokytojg i§ pamokos galima tik esant biitinybei. Tuo metu klaséje lieka iSkvietgs asmuo.

58.7. Dienyng tvarko klasés vadovas ir mokytojas dalykininkas, vadovaujantis dienyno pildymo nuostatais ir

administracijos nurodymais.
administratorius.

58.9. Mokytojas neleidzia mokiniams ateiti j pamokas su striukémis bei kepurémis.

58.10.Draudziama mokinius iSvaryti i§ pamoky. Savo pamokos ir pertraukos metu (jei mokinius palieka

kabinete) mokytojas atsako uz mokykloje esan¢iy klasés mokiniy sauguma.

58.11. Ivykus nelaimingam atsitikimui, mokytojas privalo, esant buitinumui: suteikti pirmaja pagalba, pakviesti
sveikatos prieziliros specialista ir (ar) greitaja medicining pagalba bei informuoti administracijg, kuri per
klasés vadovg ar tiesiogiai informuoja tévus (globéjus, rapintojus).

58.12. Apie jvykusius incidentus mokytojas informuoja klasés vadovg (iSimtinais atvejais tiesiogiai
administracija), kuris esant reikalui kreipiasi | socialinj pedagoga arba psichologa. Jei Sios priemonés
neduoda teigiamy rezultaty, klasés vadovas kreipiasi pagalbos j gimnazijos direktoriy.

58.13. Mokiniy ir mokytojy tarpusavio santykiai turi biiti grindziami abipusés pagarbos, kultiiros ir supratimo
principais.

58.14. Mokytojai bendradarbiauja su klasés vadovais dél mokiniy mokymosi, drausmés, lankomumo.

59. Budéjimas mokykloje

59.1. Mokytojai budi gimnazijoje (koridoriuose ir valgykloje) pagal patvirtintg direktoriaus jsakymu
direktoriaus pavaduotojo ugdymui parengta ir su mokytojais suderintg grafika.

59.2. Budéti butina nuo pertraukos pradzios iki pabaigos.

59.3. Jei budéjimo metu kyla incidenty, budintis mokytojas gali kreiptis pagalbos j atsakingg pavaduotojg o jam
nesant, j mokyklos direktoriy.

59.4. Budg¢jimo apskaitg veda direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

59.5. Budintis mokytojas turi prisisegti identifikatoriy su uzrasu ,,Budintis mokytojas®.



59.6. Budintys mokytojai palaiko tvarka, uztikrina mokiniy sauguma, stebi, kad nebiity gadinamas gimnazijos
inventorius.

60. Kabineto inventoriaus ir patalpy prieZiura

60.1. Mokslo mety pradzioje direktoriaus jsakymu skiriami kabinety, klasiy, kity patalpy, kuriose vyksta
uzsiémimai vadovai, kurie ripinasi tvarka jose, atsako uz ten esanCiy vaizdiniy priemoniy, inventoriaus
saugumg ir prieziirg. Apie sugadintg ar dingusj kabineto inventoriy, kabineto vadovas informuoja
gimnazijos administracija.

60.2. Mokytojai, kabinety vadovai, visiSskai atsako uz darbo saugumg kabinetuose, nenaudoja prietaisy ir
techniskai netvarkingy mokymo priemoniy, pavojingy mokiniy ir mokytojy sveikatai.

60.3. Mokytojai palieka tvarkinga darbo vieta (kabinete, kuriame vedé pamokas), pertrauky metu nepalieka
vieny mokiniy kabinete. | sporto salg, technologijy kabinetus mokiniai be mokytojy nejleidziami.

60.4. Pertrauky metu mokymo patalpos sistemingai védinamos.

60.5. Mokytojai, kurie nevadovauja kabinetams, tac¢iau pagal ugdymo tvarkarascius ten turi uzsiémima visiskai
atsako uz inventoriaus saugojima pamokos metu. Dél jy darbo aplaidumo padaryta materialiné zala yra jy
arba Zalg padariusiy asmeny, atlyginama.

60.6.Kiekvieny mokslo mety pabaigoje mokytojas informuoja atsakinga asmenj dél apgedusio inventoriaus,
suoly, mokymo priemoniy ir kt.

60.7.Pries darbo dienos pradzig visos patalpos, kuriose vyks uzsiémimai, turi bti i§valytos. Darbo dienos
metu valomi koridoriai. Uz Sio darbo organizavima atsakingas direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams.

60.8.Gimnazijoje laikomas ir saugomas tik gimnazijoje inventorizuotas inventorius ir mokymo priemonés.

60.9.Gimnazijos turtg (patalpas, inventoriy, mokymo priemones) sugadings asmuo arba jo globéjai turi atlyginti
padaryta Zala. Padarytos materialinés zalos dydj jvertina direktoriaus pavaduotojas wikio reikalams arba
direktorius. Asmenys padare tyCing zalg ir neatlyging jos, perduodami teisésaugos organams, kad atsakyty
jstatymy numatyta tvarka.

60.10.Gimnazijos turtg (patalpas, salg, didaktines priemones) leidziama naudoti mokamoms konsul-
tacijoms, mokamiems uzsiémimas, gavus tinkama leidima.

60.11.Leidimy tvarka: 1. administracijai pritarus

2. patentas darbui
3. patalpy nuomos sutartis

61. Darbas mokiniy atostogy metu

61.1.Mokiniy atostogy laikotarpiui mokytojai dirba pagal direktoriaus pavaduotojo ugdymui sudaryta ir
direktoriaus jsakymu patvirtinta darbo plana.
61.2. Gimnazijos administracija, susitarusi su mokytojais, gali skirti atlikti papildomus darbus.

62. Neformalaus ugdymo grupés vadovas

62.1. uzsiémimus veda pagal plang suderintg su direktoriaus pavaduotoju. Tvarkarast] ir plang grupés vadovas
gali keisti tik suderings su direktoriaus pavaduotoju.

62.2. grupés vadovui palikti mokinius vienus draudziama.

62.3. grupés nariai turi buti instruktuoti dél saugaus elgesio uzsiémimy metu (pasira$o grupés zurnale).

62.4. grupés nariai reikalauja, kad mokiniai elgtysi kulturingai, saugiai, negadinty inventoriaus.

62.5. pasibaigus uzsiémimui, grupés vadovas pasiriipina, kad patalpa bty uzrakinta, i§jungia elektros jrenginius,
uzdaro langus.

62.6. organizuoti renginius be gimnazijos administracijos zinios draudziama.

63. Pavaduojantis mokytojas:

63.1. nesant dalyko mokytojo, jei jmanoma, jj pavaduoja paskirtas to paties dalyko arba kitas mokytojas, jei jo
pamokos nesidubliuoja su pavaduojamo kolegos pamokomis;

63.2. pavaduoti nesantj mokytoja galima tik suderinus su administracija;

63.3. pavaduojantis mokytojas susipazjsta su programos reikalavimais ir tos klasés teminiu planu;

63.4. pildo klasés el. dienyna;

63.5. pateikia reikiamg informacijg (ataskaitas).



64. Klasés vadovas:

64.1. planuoja ir organizuoja darbg su klase;

64.2. telkia klase mokancius mokytojus bendradarbiavimui, koordinuoja bendrg jy veikla;

64.3.domisi mokiniy sveikatos poreikiais, interesais, siekia jtraukti juos j gimnazijos gyvenima, padéti
pasirinkti tolimesnj kelig, ugdo jy dorove, tautiSkuma, pilietiSkuma;

64.4. analizuoja klasés ugdymo rezultatus;

64.5. bendrauja su mokiniy tévais (globéjais), nuolat informuoja juos apie mokinio elgesj ir ugdymo(si)
poreikius ir pasiekimus;

64.6. nedelsdamas iSsiaiSkina mokinio pamoky nelankymo priezastis, o prireikus pasitelkia gimnazijos
specialisty ir administracijos pagalba;

64.7. padeda mokiniams spresti kylancias problemas;

64.8.tvarko klasés el. dienyng bei asmens bylas, atvykimo ir iSvykimo dokumentus, ruosia informacija apie
klase;

64.9. pasirenka tinkamiausius darbo buidus ir formas, vietg ir laika;

64.10. dalyvauja kartu su klase mokyklos renginiuose;

64.11. yra atsakingas uz ugdymo programos vykdyma, mokiniy sveikatg ir gyvybe jo organizuotos veiklos
metu. Organizuojant turizmo renginius privalo vadovautis ,,Vaiky turizmo organizavimo aprasSu“ ir
paruosti reikiamus dokumentus.

64.12. prie$ isduodant iSsilavinimo pazyméjimus, patikrina ar mokinys atsiskaité su gimnazijos (biblioteka,
kabinetais), informuoja pazyméjimus iSduodantj mokyklos direktoriaus pavaduotojg ugdymui (jai nesant,
mokyklos direktoriy).

XI. MOKINIU ELGESIO TAISYKLES

65. Mokiniai turi teise:

65.1. nemokamai jgyti valstybinius standartus atitinkantj pradinj, pagrindinj ir vidurinj i$silavinima saugioje
aplinkoje;

65.2. esant biitinybei nustatyta tvarka gauti mokyma namuose arba mokytis savarankiskai;

65.3. sulauke 14 mety savarankiskai pasirinkti dorinio ugdymo programg (tikybos arba etikos);

65.4. G3-G4 klasiy mokiniai pagal savo poreikius ir gebéjimus gali pasirinkti mokymosi kursa,
pasirenkamuosius dalykus;

65.5. i nesaliska mokymosi pasiekimy jvertinima;

65.6. i psichologing, logopeding, socialing, pedagoging pagalba, ugdymo karjerai paslaugas, sveikatos prieZiiira
mokykloje;

65.7. dalyvauti gimnazijos savivaldoje;

65.8. nemokamai naudotis mokyklos biblioteka, vadovéliais ir kita literatiira mokyklos nustatyta tvarka;

65.9. gauti mokykloje nemokama maitinima jstatymy nustatyta tvarka;

65.10. j visiems vienodas galimybes ir lygias salygas skleisti savo geb¢jimus ir talenta;

65.11. teikti sitlymus dél neformaliojo ugdymo organizavimo gimnazijoje tobulinimo;

65.12. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos Konstitucijoje ir kituose jstatymuose nustatytomis teisémis.

XII. MOKINIU PAREIGOS

66. Mokiniai privalo:

66.1.visi mokiniai privalo laikytis gimnazijos vidaus tvarka nustatan¢iy dokumenty reikalavimy;

66.2. G3-G4 klasiy mokiniai privalo sudaryti su mokykla sutartj dél ugdymo programos teikimo, laikytis visy

jos salygy ir gimnazijos vidaus tvarka nustatanciy dokumenty reikalavimy;

66.3. mokytis pagal pradinio ir pagrindinio ugdymo programas iki 16 mety;

66.4. gerbti lietuviy (valstybine) ir lenky (gimtaja) kalbg bei kulttira, kitas kalbas ir kultiiras;

66.5. vykdyti mokyklos vadovy, mokytojy, kity darbuotojy reikalavimus, tiesiogiai susijusius su ugdymo
proceso organizavimu, tvarkos, drausmés palaikymu gimnazijoje;

66.6. gerbti gimnazijos bendruomenés narius, nepazeisti jy teisiy ir teiséty interesy;

66.7. stropiai ir sgziningai mokytis, aktyviai dirbti pamokoje, vykdyti mokytojo nurodymus, drausmingai,
mandagiai ir pagarbiai elgtis;

66.8. lankyti gimnazija, nepraleisti pamoky bei nevéluoti j jas be pateisinamos priezasties;



66.9. ateiti | pamokas joms pasiruoSe, atlike skirtas uzduotis, atsine$ti visas tai pamokai reikalingas priemones;
kiino kultiiros pamokose sportuoti su sportine apranga;

66.10. tausoti vadovélius: aplenkti juos, neprirasinéti, nepléSyti; reikalingg vadovélj atsines$ti j pamoka; mokslo
mety pabaigoje grazinti vadovélj jj iSdavusiam mokytojui; pametus vadovél] nupirkti tokj patj ar
lygiavertj;

66.11. isvykdami i§ gimnazijos atsiskaityti su gimnazijos biblioteka ir kiekvienu mokanc¢iu mokytoju, grazinti
mokinio pazymeéjima j rasting;

66.12. dométis savo ugdymo(si) rezultatais;

66.13. i§ klasés auklétojo mokslo mety pradzioje gauti prisijungimo prie elektroninio dienyno duomenis,
reikalingg prisijungimo informacija perduoti tévams (glob&jams);

66.14. perduoti informacija savo tévams (globéjams) apie tévy susirinkimus, kitus gimnazijos renginius ar

veikla;

66.15. praleide pamokas klasés auklétojui pateikti praleistas pamokas pateisinancius dokumentus per dvi
dienas;

66.16. tausoti gimnazijos turta, taupyti elektros energija, vanden; ir $iluma;

66.17. tausoti kity bendruomenés nariy nuosavybe; sugading kitam priklausantj daiktg atlyginti zala;

66.18. pasitikrinti sveikatg ir iki rugséjo 15 d. pristatyti klasés vadovui reikalingus dokumentus;

66.19. laikytis Svaros ir tvarkos gimnazijos patalpose ir teritorijoje, neSiukslinti; saugoti gimnazijoje ir jos

teritorijoje esancius augalus, Zeldinius;

66.20.laikytis higienos reikalavimy;

66.21.ateiti j gimnazijg su uniforma;

66.22. paltus, striukes ir pan. bei galvos apdangalus palikti drabuzinéje;

66.23. nepalikti drabuzinéje pinigy, kity vertingy ar su mokymusi nesusijusiy daikty - gimnazija neatsako uz jy
sauguma;

66.24. valgyti tik valgykloje; valgykloje mandagiai bendrauti, netriuk§mauti, nesistumdyti, kultiringai valgyti,
pavalgius nunesti indus, pertrauky metu uzleisti vietg valgantiesiems, maisto ir gérimy nesinesti j
pamokas, pamoky metu nekramtyti kramtomosios gumos;

66.25. nesitycioti iS kity, stengtis padéti tiems, i kuriy tyciojasi.

67. Mokiniams draudziama:

67.1. be pateisinamos priezasties nelankyti pamoky, savarankiskai iSeiti, véluoti j pamokas;

67.2. trukdyti mokytojui organizuoti ar vesti pamoka, neformaliojo ugdymo uzsiémima, renginj, kita ugdomaja

veikla;

67.3. pamoky, kity ugdymo uzsiémimy metu naudotis mokymuisi nereikalingais daiktais (mobiliaisiais
telefonais, grotuvais ir pan.); administracija, mokytojas, socialinis pedagogas gali paimti Siuos daiktus ir
grazinti mokinio tévams (glob&jams), informuodamas apie netinkama jy vaiko elgesj;

67.4.ugdymo proceso metu (jskaitant pertraukas, langus), popamokiniuose renginiuose, iSvykose ir pan. rikyti;
atsinesti ar vartoti alkoholinius gérimus; atsinesti, vartoti ar platinti narkotines, psichotropines medziagas,
pirotechnines priemones; keiktis, vagiliauti, Zaisti azartinius zaidimus (jskaitant zaidimg kortomis);
ty¢iotis 8 kity, smurtauti; Siuk$linti; gadinti gimnazijos ar bendruomenés nariy turtg; naudotis mokymuisi
nereikalingais daiktais;

67.5. pamokuy, langy ir pertrauky metu iSeiti uz gimnazijos teritorijos riby — gimnazija neatsako uz
mokiniy, pazeidusiy §j reikalavima, sauguma;

67.6. jsinesti | gimnazija garso jrasus, literatiira, laikraséius, zurnalus ir kitus leidinius, Kurie tiesiogiai skatina
ar propaguoja nacionaling nesantaika, Ziaury elgesj, smurtg, pornografija ir pan;

67.7. ateiti ] gimnazijg neblaiviems ar apsvaigusiems nuo psichotropiniy medziagy.

XI. SKATINIMAS
68. Mokiniai skatinami uz:
68.1. labai gerg ir gerag mokymasi;
68.2. labai gerg pamoky lankomuma;
68.3. aktyvy dalyvavima olimpiadose, konkursuose, parodose, projektuose, sporto varzybose;
68.4. pagalbg organizuojant miesto, mokyklos renginius.
69. Mokiniy skatinimui taikomos priemonés:
69.1. zodin¢ padéka;
69.2. pagyrimo rastas;
69.3. gimnazijos organizuojamos iSvykos, ekskursijos;
69.4. gimnazijos direktoriaus pareiksta padéka mokiniui, tévams (glob¢jams);
69.5. kitos priemonegs.



XI1V. DRAUSMINIMAS

70. Kai mokinys nesilaiko mokinio elgesio taisykliy, mokyklos nuostaty, lankomumo sistemos,
kity gimnazijos vidaus dokumenty ar Lietuvos Respublikos jstatymy, juos paZeidzia:

70.1. dalyky mokytojai informuoja klasés auklétoja;

70.2. klasés auklétojas, soc. pedagogas informuoja tévus ( globéjus);

70.3. mokinys, 3 kartus pazeidgs mokinio elgesio taisykles, kartu su tévais (globéjais) kvieciamas |
gimnazijos Vaiko Gerovés komisijos posédj;

70.4. uz netinkama elgesj mokiniui mokyklos direktoriaus jsakymu gali biiti pareiksta pastaba*,
Ispé&jimas™**, papeikimas***.

70.5. Kai mokinys praleidzia pamokas be pateisinamos priezasties arba véluoja | pamokas, jam gali biti
paskirta drausminé nuobauda — pastaba*, jspéjimas**, papeikimas®**,

70.6. mokiniai, Kurie ateina | gimnazija be uniformos, paraso paaiskinimas, jam gali bati paskirta drausminé
nuobauda — pastaba*, jspéjimas**, papeikimas***.

*Pastaba - jspéjimas zodziu, kurj gali iSreiksti kiekvienas gimnazijos mokytojas, darbuotojas mokiniui,
pazeidusiam gimnazijos taisykles. Informuojami tévai.

**[spéjimas - jspéjimas rastu mokiniui, pazeidusiam gimnazijos taisykles pirma karta, kurj raso gimnazijos
administracija. Informuojami tévai.

***Papeikimas - papeikimas rastu mokiniui, turiniam jspéjimg ir pazeidusiam gimnazijos taisykles.
Papeikima raSo gimnazijos administracija. Jis yra saugomas mokinio asmens byloje. Informuojami tévai.

XV. DARBUOTOJU SKATINIMO IR DRAUSMINIMO SISTEMA

71. Saziningai, profesionaliai, drausmingai dirbantiems darbuotojams gali biiti taikomos Sios skatinimo
priemongs:

71.1. padéka (zodziu, rastu);

71.2. materialinés dovanos;

71.3. piniginés premijos (jei yra galimybés);

72. Aplaidiems, nertipestingai atliekantiems savo pareigas, nevykdantiems uzduociy darbuotojams, gali biiti
taikomos drausminimo nuobaudos pagal Darbo Kodeksg numatytus punktus:

72.1. pastaba;

72.2. papeikimas;

72.3. grieztas papeikimas;

72.4. atleidimas i$ darbo;

72.5. kitos Lietuvos Respublikos Darbo Kodekse numatytos nuobaudos

XVI. BENDRIEJI VIDAUS TVARKOS REIKALAVIMAI

73. Siekiant, kad gimnazija turéty gerg jvaizdj, joje turi bati uZtikrinta darbo drausmé, atidus démesys
bendruomenés nariams ir pavyzdiné elgesio kultiira. Probleminés situacijos turi biiti kolegialiai
analizuojamos.

74. Kiekvienoje darbo vietoje (klasése, kabinetuose, pagalbinése patalpose) turi biiti Svaru ir tvarkinga.

75. Darbe turi biiti vengiama nereikalingy konflikty ir palaikoma dalykiné atmosfera.

76. Gimnazijoje patalpose turi biti grieztai laikomasi prieSgaisrinés saugos reikalavimy ir neleidziama rakyti.

77. Visi darbuotojai privalo laikytis saugos darbe reikalavimy, su kuriais jie supazindinami prie$ pradédami
dirbti.

78. Gimnazijos elektroniniais rySiais, programine jranga, kanceliarinémis ir kitomis priemonémis darbuotojai
gali naudotis tik su darbu susijusiais tikslais.

79. Be gimnazijos direktoriaus leidimo darbuotojams draudziama leisti pasaliniams asmenims naudotis
gimnazijos elektroniniais rySiais, programine jranga, kanceliarinémis ir kitomis priemonémis.

80. Darbuotojai privalo racionaliai ir taupiai naudoti darbo priemones, elektros energija, Siluma, vandenj ir
kitus materialinius iSteklius.

81. Gavus svarby praneSima (dé¢l mokiniy nezyméjimo, susirinkimy ar posédziy, darby jvykdymo)
elektroniniame dienyne, privalo atsakyti siuntéjui.



82.

83.
84.
85.
86.
87.
88.

89.

Darbuotojams draudZiama darbo laiku uZsirakinti darbo patalpose, klasése, kabinetuose. DraudZiama
perduoti raktus gimnazijoje nedirbantiems asmenims. Gimnazijos darbuotojai turi uztikrinti, kad jy darbo
vietoje kiti asmenys biity tik darbuotojui esant.

Darbuotojams draudZziama darbo metu biiti neblaiviems ir apsvaigusiems nuo narkotiniy ir toksiniy
medziagy.

Darbuotojai neturi laikyti jokiy asmeniniy maisto produkty ir gérimy matomoje darbo vietoje mokiniy ir
kity asmeny priémimo vietose ir vartoti maisto produkty.

Gimnazijos darbuotojas, iSeidamas i$ kabineto paskutinis, privalo uzdaryti langus ir uzrakinti duris.
Gimnazijos darbuotojai savo elgesiu reprezentuoja savo mokykla, todél turi biiti vengiama intrigy, apkalby,
draudziama skleisti asmens garbg¢ ir orumg, Zeminanc€ig informacija, turi biiti palaikoma dalykiné darbo
atmosfera bei geri tarpusavio santykiai gimnazijoje ir uz jos riby.

Darbuotojams darbo metu draudziama vartoti necenzurinius Zodzius ir posakius.

Darbuotojy elgesys, neatitinkantis jiems suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio principy, draudziamas ir
baudziamas teisés akty nustatyta tvarka.

Gimnazijos darbuotojai gali dévéti laisvo stiliaus, tvarkingg apranga, taciau tokia, kuri neissaukty mokiniy
ir jy tévy neigiamos reakcijos.

XV.VADOVO NURODYMU IR SPRENDIMU VYKDYMAS

90. Nurodymus ar sprendimus gimnazijos direktorius jformina jsakymais, rezoliucijomis, kitokia raSytine ar
zodine forma. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojy nurodymai ar sprendimai pateikiami Zodziu arba
rezoliucijomis ant gaunamy dokumenty.

91. Paskyrus daugiau kaip viena vykdytoja, pirmasis rezoliucijoje nurodytas vykdytojas yra asmeniskai atsakingas
uz viso nurodymo vykdymo organizavimg.

92. Atlikus uzduotj, visi rezoliucijoje nurodyti asmenys turi susipazinti su vykdymo rezultatais.

93. Rezoliucijoje nurodyty asmeny vengimas vykdyti nurodymus laikomas tarnybiniu (drausminiu) nusiZzengimu,
apie ka atsakingas vykdytojas privalo informuoti rezoliucijg uzraSiusj vadova.

94. Atveju, kai atsakingu vykdytoju paskiriamas pavaduotojas, darbg atlikti gali padéti jo kuruojami darbuotojai.

SUDERINTA

Gimnazijos tarybos 2016- 02- 25 d. posédyje,
protokolo Nr. GT-9



