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VILNIAUS JUZEFO IGNACIJAUS KRASEVSKIO GIMNAZIJOS
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU
VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus Juzefo Ignacijaus KraSevskio gimnazijos pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos
apraSas (toliau ApraSas) parengtas vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio
21 d. jsakymu Nr. V-1309; Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d.
jsakymu Nr. ISAK-556 (Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. geguzés 8 d.
jsakymo Nr. V-766 redakcija; Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2017 m. liepos
4 d. ;sakymo Nr. V-554 redakcija) ir kitais galiojanciais dokumentais.

2. ApraSe aptariama vertinimo tikslai ir uzdaviniai, bendrieji vertinimo principai ir nuostatos,
vertinimas ugdymo procese ir baigus programa, vertinimo dalyviy vaidmuo.

3. Aprase vartojamos §ios sgvokos:

Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus
ir padaryta pazanga. Sj veiksmg atlieka kitas asmuo (daZniausiais mokytojas).

Isivertinimas (refleksija) — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos
stebéjimas, vertinimas ir apmastymas (refleksija);

Vertinimo informacija — jvairiais biidais i$ jvairiy $altiniy surinkta informacija apie mokinio
mokymosi patirt], jo pasiekimus ir daromg pazangg (zinias ir supratimg, gebéjimus,
nuostatas).

Individualios paZangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj
lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma
pazanga.

Vertinimo Kriterijai — mokiniy pasiekimus pagal Bendrasias programas atitinkantys,
individualiose mokytojy vertinimo metodikose numatyti uzduociy atlikimo kriterijai.
Pamoka — mokytojo organizuojama nustatytos trukmés kryptinga mokiniy veikla, kuri
padeda siekti Bendrosiose programose numatyty tiksly ir laukiamy rezultaty (kompetencijy).
Kontrolinis darbas — Ziniy, gebéjimy, jgtidziy parodymas arba mokinio Zinias, gebéjimus,
1gudZius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne maZziau kaip
30 minuciy.

Apklausa rastu —greita 15-20 minuciy apklausa ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky
medziagos. Uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios;

Apklausa ZodZiu — tai monologinis ar dialoginis kalbéjimas, skirtas patikrinti Zinias ir
gebéjima taisyklingai, argumentuotai reikSti mintis gimtaja ar uZsienio kalba.
SavarankiSkas darbas — gali trukti 10-25 minutes. Jo tikslas suzinoti, kaip mokinys suprato
temos dalj, kaip geba pritaikyti jgytas zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis.

4. Vertinimo tipai (klasifikuojami pagal vertinimo paskirtj):

4.1. diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi, siekiant issiaiskinti mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga, baigus temg ar kurso, programos dalj, kad biity galima
numatyti tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalba, jveikiant sunkumus. Atliekant
diagnostinj vertinima, atsizvelgiama j formuojamojo vertinimo metu surinktg informacija;



4.2. formuojamasis vertinimas — ugdymo(si) procese teikiamas grjztamasis rysys, abipusis
atsakas — skatinantis, nukreipiantis, padedantis mokiniui gerinti mokymasi, parodantis, kg dar
reikia iSmokti, leidziantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty;
nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo siekiama operatyviai suteikti detalig
informacijg apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobul¢jimo galimybes, numatant mokymosi
perspektyva, pastiprinant daromg pazangg; formuojamasis vertinimas skatina mokinius
mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes mokiniams ir
mokytojams geranoriSkai bendradarbiauti; §io vertinimo paskirtis — padéti mokiniui mokytis,
teikti ir gauti griztamajj rysj, stebéti daroma pazanga, suteikti pagalba laiku, siekiant pagerinti
mokinio pasiekimus.
4.3. apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programg, kursa,
modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio ugdymosi rezultatus, baigus programa,
kursg, modulj ar kita mokymosi etapa;
4.4. norminis vertinimas — vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokiniy
pasiekimus;
4.5. Kkriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pvz.,
standartai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

5. Vertinimo budai (klasifikuojama pagal vertinimo bei jvertinimo pobudj):
5.1. formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uZduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais,
jvertinimas fiksuojamas;
5.2. neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat stebint, susidarant nuomong,
kalbantis, diskutuojant. Vertinimas nefiksuojamas ar fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma
(zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.);
5.3. kaupiamasis vertinimas (sudétinis paZymys)— tai informacijos apie mokinio
mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimas, sudétinis jvairiy mokinio veikly, pasiekimy,
pastangy suminis balas, kurio kriterijus pritaiko gimnazijos mokytojai, vertinantys mokiniy
pasiekimus pazymiu.

II.  VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Vertinimo tikslai:
6.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei;
6.2. pateikti informacijg apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;
6.3. padéti nustatyti mokytojo, mokyklos darbo sékme, priimti pagristus sprendimus.
7. Vertinimo uZdaviniai:
7.1.  padéti mokiniui paZinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jsivertinti
savo pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;
7.2.  padéti mokytojui jZvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir
spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darbg, parinkti ugdymo turinj ir metodus;
7.3.  suteikti tévams (glob¢jams, riipintojams) informacija apie vaiko mokymasi, stiprinti
rySius tarp vaiko, tévy (globéjy, riipintojy) ir mokyklos;
7.4.  nustatyti mokyklai savo darbo kokybe, planuoti ugdymo turinj ir procesa, suteikti
mokiniy poreikius atliepianc¢ig pagalba.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

8. Vertinimo nuostatos:
8.1.  vertinimas grindziamas amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais, individualiais
mokinio poreikiais;
8.2.  vertinama mokiniy zinios, jy taikymas, supratimas, dalyko gebé¢jimai, jgidziai,
pastangos, asmeniné paZanga, bendrieji geb¢jimai, vertybinés nuostatos ir elgesys;



8.3.  mokinys laiku gauna grjztamaja informacija apie savo mokymosi patirtj, pasiekimus
ir pazangg, jis mokosi vertinti ir jsivertinti;
8.4.  individualiis mokinio dabartiniai pasiekimai lyginami su ankstesniaisiais.
9. Vertinimo sistemos principai:

9.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

9.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi d¢l (j)vertinimo formy, laiko, aiskiis
vertinimo Kriterijai);

9.3. objektyvumas (sickiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi mokiniy
pasiekimy aprasais);

9.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiski, iSsami, atliekama laiku, nurodoma, ka
mokinys jau iSmoko, kur spragos, kaip jas taisyti);

9.5. aiSkumas (vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais kriterijais).

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE IR BAIGUS PROGRAMA

10. Mokiniy mokymosi pazangos ir pasiekimy vertinimas grindziamas Bendrosiomis
programomis, vertinama sistemingai, taikomas formalusis ir neformalusis vertinimas.

11. Dalyko mokytojas pirmiausia yra gimtosios ir / ar valstybinés kalbos mokytojas, todél
rekomenduojama visy dalyky mokytojams skatinti mokinius riipintis rasto kulttra:

11.1. neaiskiai parasyta teksta / atsakymus / zodzius laikyti klaidomis;

11.2. rekomenduojama vertinant mokinio darba atkreipti démesj | jo gebéjima nuosekliai,
aiSkiai, risliai ir taisyklingai reikSti mintis zodziu ar raStu, nurodyti kalbos vartojimo
privalumus ir tobulintinus dalykus;

11.3. rekomenduojama mokytojui bendru susitarimu su mokiniais prie surinkto tasky skai¢iaus
uz dalyko Zzinias skirti papildomy tasky uz taisyklinga kalbos vartojima, taisytinus
dalykus komentuoti ZodZiu ar pabraukti;

11.4. rekomenduojama mokytojui skatinti mokinius, kad tikrinamieji darbai / sgsiuviniai /
uzrasai vertinimui biity pateikiami tvarkingi. Pasitlyti / pareikalauti, kad netvarkingi
darbai biity perrasomi.

12. Mokyklos vadovo jsakymu mokinys gali biiti atleidziamas nuo dailés, muzikos, ktino kultiiros
lankymo, jei jis mokosi neformaliojo vaiky Svietimo ir formalyjj Svietimg papildancio
ugdymo mokyklose pagal atitinkamas formalyjj Svietimg papildancio ugdymo programas (yra
jas baiges) ar kitas neformaliojo vaiky Svietimo programas.

12.1. Mokiniai atleidziami nuo atitinkamy dalyky pamoky gavus tévy pra§ymga ir pazyma apie
Siy mokykly lankyma.

12.2. Mokinys, atleistas nuo atitinkamy meny ar sporto dalyky pamoky, privalo atsiskaityti uz
programy skirtumus pagal mokytojo sudaryta ir direktoriaus patvirtintg atsiskaitymo
darby grafika.

12.3. Vertinimai, gauti mokantis pagal neformaliojo $vietimo programas, jskaitomi ir / arba
konvertuojami j 10 baly vertinimo sistemg (5-8 klasése). 1-4 gimnazinése klasése
pasiekimai jskaitomi Bendruose ugdymo planuose numatyta tvarka.

13. 1-yjy, 5-yjy klasiy mokiniams rugsé¢jo ménuo yra adaptacinis laikotarpis, todél 5 klasiy
mokiniy pazanga ir pasiekimai paZymiais nevertinami.

14. Mokiniams, kurie atvyksta mokytis per mokslo metus, nustatomas 2 savai¢iy adaptacinis
laikotarpis (pagal poreikj gali biiti skirtas ilgesnis), kurio metu mokiniy pazanga ir pasiekimai
nevertinami nepatenkinamais pazymiais.

15. Mokinio laikinas i§vykimas gydytis ir mokytis jforminamas direktoriaus jsakymu (pateikus
tévy praSyma ir medicinos jstaigos dokumentg) su kuriuo klasés auklétojas supazindina
dalyky mokytojus.

15.1. Mokinys, grjzgs i$ sanatorijos (ligoninés), klasés auklétojui / direktoriaus pavaduotojui
ugdymui pateikia iSrasg apie mokymosi pasiekimus.



15.2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui jvertinimus, gautus sanatorijoje (ligoninéje),
perkelia ] dienyng, vadovaudamasis jstaigos pateiktais dokumentais, pastabose
nurodydamas informacija apie pazymj (dokumento pavadinimas, numeris, data ir kt.).

15.3. Mokytojai pusmecio jvertinimg veda i§ sanatorijoje (ligoningje) ir gimnazijoje gauty
jvertinimy.

15.4. Mokinys, griz¢s 1§ gydymo jstaigos, bet negaves mokomyjy dalyky jvertinimy, ruosiasi
savarankiskai arba konsultuojasi su mokytoju ir per sutartg su dalyko mokytoju laika iki
pusmecio pabaigos atsiskaito uz praleistg kursag nuo sugrjzimo j mokykla, suderines su
mokytoju, atsiskaito uz praleistg kursg.

16. Mokiniui, kuris bendrojo ugdymo programos dalj laikinai mokési kitos Salies mokykloje,
mokymosi laikotarpio rezultaty pripazinima, jskaityma Lietuvoje numato ir vykdo mokykla.
Jei mokinys kitos Salies mokykloje kai kuriy dalyky nesimoké, sudaromos sglygos mokytis ir
atsiskaityti.

17. Mokiniui, atvykusiam 1§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo apibendrinami
baigiantis pusmeciui, pusmeciy ir metiniai jvertinimai fiksuojami, gavus tos mokyklos
pazyma apie mokymosi pasiekimus.

17.1. Mokinio, atvykusio i§ kitos mokymo jstaigos, per ta pusmet] gautus jvertinimus
pavaduotojas ugdymui perkelia | dienyng, vadovaudamasis jstaigos pateiktais
dokumentais, pastabose nurodydamas informacija apie pazymj (dokumento pavadinimas,
numeris, data ir kt.).

17.2. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo apibendrinami
baigiantis pusmeciui, pusmecio jvertinimas vedamas i§ visy per atitinkama laikotarpj
lankytose mokyklose gauty pazymiy / jvertinimy.

18. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas (pazymys arba

iskaita).

19. Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendacijg (antrame pusmetyje arba visus mokslo
metus) nuo kiino kulttiros ar kito dalyko pamoky, pusmecio ar metiniy pazymiy stulpelyje
raSoma ,,atleista‘.

20. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai:

20.1. e-dienyne fiksuojami balais (pazymiais) arba raSoma: ,jsk“ (jskaityta),
»hejsk“(nejskaityta), ,,atl“ (atleista);

21. Pusmeciy ir metiniy jvertinimy vedimo tvarka:

21.1. Dalyko metinis jvertinimas iSvedamas i$ I ir I pusmecio jvertinimy:

21.1.1. neatestuotam vieng pusmet], metinis jvertinimas vedamas, tik mokiniui,
savarankiskai atsiskaiCiusiam uz to pusmecio kursa;
21.1.2.  Kkitais atvejais metinis jvertinimas vedamas pagal lentelg:

| pusmetis Il pusmetis Metinis Komentaras
7 5 6
2 ; (75 Vevdarn_as vidurkis i§ dvejy
7 6 7 pazymiy
3 4 4
4 3 ? Vedamas vidurkis i§ visy
per metus gauty paZymiy
Iskaityta Iskaityta Iskaityta
Nejskaityta Iskaityta Iskaityta
Iskaityta Neiskaityta Neiskaityta Skiriamas papildomas

darbas
21.1.3. jei mokinys per visa ugdymo laikotarpj (pvz. pusmetj) neatliko vertinimo
uzduociy (kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamos priezasties, nepademonstravo
pasiekimy, numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose, mokinio
dalyko pusmecio pasiekimai prilyginami zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui ,,labai
blogai®;
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20.1.4. jei mokinys neatliko vertinimo uzduociy dél svarbiy pateisinty priezas¢iy (pvz.,
ligos), mokyklos vadovo jsakymu — fiksuojamas jrasas ,,atl* (atleista).

20.1.5. jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

22. Mokiniui, kuris mokosi pagal vidurinio ugdymo programg, antrojo pusmecio pabaigoje
peréjus prie dalyko auksStesnio kurso programos, metiniu jvertinimu laikomas jskaitos
pazymys.

23. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi biiti iSvedami ne véliau kaip prieSpaskuting pusmecio ar
mokslo mety pamoka.

24. Mokytojai paskuting pusmec¢io (mokslo mety) pamoka organizuoja mokiniy mokymosi
pasiekimy ir pazangos jsivertinimg:

23.1. mokiniai analizuoja mokymasi, padaryta pazangg, su mokytoju aptaria sékmes ir
nes¢kmes, planuoja tolesnj mokymasi;
23.2. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei padaryta
pazangg ir, jei reikalinga, koreguoja ugdymo procesa.
25. Metodinése grupése mokytojai analizuoja diagnostiniy, standartizuoty, bandomyjy egzaminy,
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy, I ir II pusmeciy, metinio mokymosi pasiekimy
rezultatus. Priima sprendimus dél mokymo metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy
tinkamumo, iStekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

V. SUPAZINDINIMAS SU VERTINIMU IR I[VERTINIMU

26. Supazindinimas su vertinimu:
26.1. rugsé¢jo ménesj per pirmaja savo dalyko pamoka kiekvienas mokytojas supazindina
mokinius su savo dalyko, modulio, pasirenkamojo dalyko programa, mokiniy mokymosi
pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo Kriterijus, metodus
ir formas, tai jraso j ,,Pamokos temg*;
26.2. informacija apie dalyko vertima nuolat primenama pagal bendra mokytojo ir mokinio
susitarima.
26.3. kabineto skelbimy lentoje mokytojai iSkabina informacija apie taikoma dalyko vertinimo
sistema / tvarka;
26.4. su bendra gimnazijos vertinimo tvarka tévai supazindinami pirmame visuotiniame tévy
susirinkime ir gimnazijos svetaingje.

27. Supazindinimas su jvertinimu:
27.1. mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne. Tévus (globéjus, riipintojus),
neturinius galimybiy naudotis internetu, klasés vadovas informuoja rastu apie vaiko mokymasi
kartg per ménes;;
27.2. atsiradus mokymosi problemoms, tévai (globéjai, ripintojai) apie mokymosi pasiekimus
informuojami jvairiais budais: skambinant, individualiai kalbantis, raSant pastabas, laiskus ir
tt.;
27.3. mokytojai, klasés auklétojas, kiti su mokinio ugdymu susij¢ pedagogai individualiy
konsultacijy metu kartu su mokiniu, mokiniy tévais (globéjais, riipintojais) aptaria mokiniy
daromag pazanga, mokymosi pasiekimus ir numato biidus gerinti mokinio ugdymo(si)
pasiekimus;
27.4. mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomo
darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, neatliktg socialing pilieting veikla, keélimo j auksStesne klasg,
palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokinj
ugde mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave asmenys. Mokiniui neatlikus papildomo darbo
(siekiant iStaisyti nepatenkinamus vertinimus) klasés auklétojas sitilo mokytojy tarybai svarstyti
klausimg apie mokinio kélimg j aukstesne klasg.
27.6. su direktoriaus jsakymu dél mokiniy kélimo j aukstesne klasg, ugdymo programos
baigimo, papildomy darby skyrimo ar palikimo kartoti programa klasés auklétojas mokinio



tévus (globéjus, rupintojus) supazindina nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 3 darbo dienas,
pasibaigus ugdymo procesui.

V1. MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMAS

28. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo formos, uz kurias raSomas jvertinimas:
28.1. Kontrolinis darbas.
28. 1.1. Kontrolinio darbo tikslas — patikrinti, kaip iSmokta dalyko programos dalis (tema,
kelios temos, skyrius ir pan.), ir fiksuoti mokinio mokymosi rezultatus, vertinant jo Zinias,
jgtudzius, dalykinius bei bendruosius gebéjimus.
28.1.2. Mokytojas kontrolinius darbus planuoja ilgalaikiame plane visiems mokslo
metams.
28.1.3. Kontrolinis darbas trunka ne maziau kaip 30 minuciy.
28.1.4. Apie numatoma kontrolinj darbg mokytojas informuoja ne véliau kaip pries savaite,
fiksuoja numatomg datg elektroniniame dienyne.
28.1.5. Per vieng dieng mokinys raSo tik vieng kontrolinj darba.
28.1.6. Pries kontrolinj darba mokytojas supazindina mokinius su kontrolinio darbo
atlikimo reikalavimais ir vertinimo Kriterijais, kontroliniy darby jvertinimus jraso ne véliau
kaip po vienos savaités. Lietuviy kalbos raSiniai, teksto suvokimo uzduotys gali biiti
taisomi dvi savaites.
28.1.7. Kontrolinj darbg sudaro trijy lygmeny uzduotys: patenkinamas lygmuo (30 proc),
pagrindinis lygmuo (40 proc.), aukstesnysis lygmuo (30 proc). Rekomenduojama prie
kiekvienos uzduoties ar klausimo privalomai nurodyti taskus.
28.1.8. Jeigu 50 procenty klasés / grupés mokiniy kontrolinis darbas jvertintas
nepatenkinamai, mokytojas parengia nauja kontrolinj darbg ir su mokiniais, kuriy
netenkina jvertinimas, suderina jo raSymo laika.
28.1.9. Kiekvienas mokinys privalo atsiskaityti uz visus kontrolinius darbus.
28.1.10. Mokinys, dél pateisinamy priezas¢iy nedalyvaves kontroliniame darbe, uz jj
atsiskaito ne véliau kaip per 2 savaites, laikg suderings su mokytoju.
28.1.11. Jei mokinys dél pateisinamos priezasties praleido daugiau nei dvi savaites ir turi
mokymosi medZiagos jsisavinimo sunkumuy, jis kreipiasi i savo dalyko mokytoja, kad buty
organizuojamos konsultacijos. Dalyko mokytojas suderina su mokiniu konsultacijy
teikimo ir kontroliniy darby ra§ymo grafika.
28.1.12. Jei mokinys praleido kontrolinj darbg be pateisinamos priezasties, mokytojas turi
teise skirti kontrolinj darba pirma mokinio atvykimo j mokykla dieng.
28.1.13. Jei mokinys iki numatyto laiko neatsiskaité uz kontrolinj darba, jis vertinamas 5—
8 klasése ir 1-4 gimnazinése klasése Zemiausiu nepatenkinamu jvertinimu ,,labai blogai‘
(prie paZymio paraSomas komentaras), o 1—4 klasése tik komentaru.
28.1.14. Rekomenduojama po kiekvieno kontrolinio darbo atlikti jo analizg, teikiant
atitinkamas rekomendacijas mokiniams, koreguojant ilgalaikj plana, individualizuojant ir
diferencijuojant uzduotis.
28.1.15. Nerekomenduojama organizuoti kontrolinio darbo paskuting pusmecio savaite,
paskuting dieng prie§ mokiniy atostogas, pirma dieng po mokiniy atostogy.
28.2.Savarankiskas darbas.
SavarankiSko darbo tikslas — suzinoti, kaip mokinys geba pritaikyti jgytas Zinias
individualiai atlikdamas praktines uzduotis.
28.2.1. SavarankiSkas darbas gali trukti 10-30 minuciy.
28.2.2. Savarankisko darbo metu mokiniai naudojasi mokytojo nurodytomis
priemoneémis.
28.2.3. Patikrinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai).
28.2.4. Ivertinimas gali biiti jraSomas ] elektroninj dienyng arba vykdomas kaupiamasis
vertinimas.



29.

28.3.

28.2.5. Apie savarankisko darbo raSyma i$ anksto informuoti nebiitina (nebent biity
reikalingos tam tikros priemonés).

28.2.6. Mokiniai, neatlik¢ savarankisko darbo, atsiskaityti neprivalo jei nebuvo i§ anksto
susitarta apie atsiskaityma.

Ziniy patikrinimas (apklausa rastu ar zodziu).

Apklausos tikslas — greitas mokiniy ziniy patikrinimas (testai, uzduociy atlikimas,

uzdaviniy sprendimas, diktantas, pratybos ir pan.).

28.3.1. Darbas rastu trunka ne daugiau 30 min.

28.3.2. ]vertinimas gali biiti jraSomas j dienyng arba vykdomas kaupiamasis vertinimas.

28.3.3. Kalby, socialiniy moksly mokytojams rekomenduojama ne maziau kaip du

kartus per pusmet]j organizuoti atsiskaityma zodziu.
28.3.4. Mokiniai, praleide apklausa, atsiskaityti neprivalo.

28.4. Laboratoriniai (praktiniai) darbai.

28.5.

Laboratorinio darbo tikslas — ugdyti mokiniy praktinius gebéjimus, teorines zinias
pritaikyti praktiSkai. Mokinys, naudodamasis duotomis priemonémis, turi i§spresti iSkelta
problemg, hipotez¢ (iSmatuoti, apskaiCiuoti, jvertinti, palyginti, sisteminti, daryti
brézinius, formuluoti iSvadas).

Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus

kaupimas.

Kaupiamojo jvertinimo tikslas — siekti sistemingos ir efektyvios mokiniy mokymosi

pamokose pazangos.

28.5.1. Mokytojai, atsizvelgdami j savo déstomo dalyko specifika ir savaitiniy pamoky
skaiciy, pasirenka atitinkamus vertinimo kriterijus ir jy skai¢iavimo metodika.
Mokytojui palickama teisé sukurti savitag kaupiamojo vertinimo metodika, kurig
taikyti galima tik aprobavus metodinéje grupéje.

28.5.2. Kaupiamasis vertinimas gali buti fiksuojamas:

e uz aktyvy darba pamokoje, darba grupé¢je, individualias mokinio
pastangas;
e uz mazos apimties uzduotis / apklausas rastu / zodZiu;

uz sistemingg namy darby atlikima / neatlikima;

e uZ papildomy darby (pranesimy, projekty rengima, jy pristatyma, darba
grup¢je) atlikima;

e uz dalyvavima konkursuose, olimpiadose, varzybose;

e kt. (pagal metodiniy grupiy susitarimus).

28.5.3. Kaupiamuosius balus / simbolius mokytojas zymisi savo uzrasuose, o
kaupiamuosius pazymius fiksuoja el. dienyne. Galutinj jvertinimg mokytojas
jraso | elektroninj dienyna.

Mokiniams, jy tévams (glob¢jams, riipintojams) pageidaujant, gali buti perziiirimi kontroliniy
ar kity atsiskaitomyjy darby jvertinimai:

29.1.

29.2.

mokiniai, jy tévai (globé¢jai, riipintojai) su kontroliniu ar atsiskaitomuoju darbu atéje j
mokykla kreipiasi j dalyko mokytoja;

nei$sprende problemos su mokytoju, Zodziu ar raStu kreipiasi | tg dalyka kuruojantj
pavaduotoja ugdymui. Problemos sprendimui privalu pateikti mokinio darba.

30. Namy darby skyrimo ir vertinimo tvarka:

30.1.

30.2.

mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo(si) metodus ir racionaliai panaudodamas
pamokos laika, skiria tikslingus, rekomenduojama diferencijuotus namy darbus,
jtvirtinanc¢ius pamokoje jgytas Zinias, gebéjimus, ugdancius mokiniy kritinj mastyma,
kiirybiskuma;
mokytojas su mokiniais susitaria dél namy darby skyrimo apimties, uzduociy pobiidzio,
jy vertinimo. Toje pacioje klas¢je dirbantys mokytojai tarpusavyje derina namy darby
apimtis, kad laikas, skirtas namy darbams atlikti, per dieng nevirSyty:

e 1 klasés, esant susitarimui su tévais gali buti skiriami individual@is namy darbai;

e 2 klasés mokiniams iki 0,5 valandos



30.3.
30.4.

30.5.

30.6.

30.7.

30.8.
30.9.

30.10.

3—4 klasés mokiniams iki 1 val.;
5-6 klasés mokiniams iki 1,5 val.;
7-8 klasés mokiniams iki 2 val.;

e |-IV klasés mokiniams iki 2,5 val
mokytojas gali neskirti namy darby;
namy darbai gali biiti rastu ir Zodziu, trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki kitos
pamokos) arba ilgalaikiai (kiirybiniai), dél kuriy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai
susitaria;
jei mokytojas skyré namy darbus, jis juos privalo patikrinti pasirinkta forma (surinkti visy
ar dalies mokiniy sgsiuvinius, aptarti Zodziu, organizuoti namy darby aptarimg poroje,
grupg¢je ar pan.);
namy darbai per atostogas neskiriami;
mokytojas, siekdamas, kad mokinio tévai (globéjai, ripintojai) galéty kontroliuoti, ar jy
vaikai atlicka namy darbus, uzduotis elektroniniame dienyne uzpildo konkre¢iai, aiskiai
nurodydamas, ka mokinys turi padaryti (pvz.: rastu (Zodziu) atsakyti j 5 paragrafo 1-6
klausimus, i$spresti pasirinktus vieng/du uzdavinius, esan¢ius vadovélio 123 psl., parasyti
100 zodziy pastraipg tema ,,Mano pasaulis® ir pan.) ir iki kada turi padaryti;
uz neatlieckamus namy darbus mokinys gali biiti vertinamas nepatenkinamu pazymiu;
vertinant namy darbus, pratybas, atsizvelgiama ir | jy tvarkinguma. Netvarkingai atlikty
namy darby pazymys gali biiti mazinamas vienu balu;
pavaduotojas ugdymui vykdo skiriamy namy darby stebéseng ir kontrole.

31. Mokiniai zinias, supratima, geb¢jimus, jgudzius bei daroma pazanga nuolat jsivertinima

32. Neformalusis vertinimas — tai mokiniy pasiekimy jvertinimas pagal mokytojo pasirinktus
vertinimo Kkriterijus, kuriais vertinami mokiniy bendrieji ir specialieji geb¢jimai, asmeninés
savybés, vyksta nuolat stebint, susidarant nuomong, kalbantis, diskutuojant. Vertinimas
nefiksuojamas ar fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (Zenklais, simboliais,
individualiomis pastabomis ir kt.).

VII. PRADINIO UGDYMO KLASIU MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS

VERTINIMAS

33. Formuojamasis vertinimas.

Didzioji dalis vertinimo informacijos vaikams pateikiama ZodZiu. Vertinimo informacija rastu
pateikiama mokiniy darbuose, vertinimo lapuose, vertinimo aprasuose, ataskaitose.

34. Vertinimo fiksavimas, jo formos:

Mokiniy darbai ir Mokytojas tikrina ir vertina kontrolinius darbus. Pratybose
sgsiuviniai tikrinamos uZduotys pasirinktinai. Nebiitina kiekvieng dieng
vaikui uz kasdienj darbg rasyti komentara, vertinimg.
o Mokiniai savo pastangas jsivertina klas¢je priimtais
M‘okm‘lq‘ isivertinimo budais (Zodziu ir rastu).
1sivertinimas
Mano dienynas Pateikiama informacija tévams apie ugdymosi pasiekimus ir
spragas. Naudoti (tévams pageidaujant) ,,Mano dienyno*
rekomenduojamg idiografinio pradinuky vertinimo legenda: Salia
apraSo naudoti sutrumpinimus (puik., Iger, ger ir kt.)
Mokiniy pazanga ir pasiekimai jvertinami lygiais
(aukstesnysis, pagrindinis, patenkinamas ir nepatenkinamas)
baigus I, II pusmecius, mokslo metus.
Individualiis Mokiniy darbai yra kaupiami vertinimo aplankuose.
aplankai

34.1. Vertinimo fiksavimas rasto darbuose:



e nebitina kiekvieng dieng vaikui uz kasdienj darbg rasyti komentara;
e po istaisytu rasto darbu paraomas komentaras. Sio komentaro nebiitina perra$yti j
el. dienyna;
e vertindamas raStu, mokytojas pazymi, kg mokinys jau geba ir ko negeba.
34.2. Komentarai el. dienyne:
e jei | savaitiné pamoka — ne maziau kaip 1 komentaras per ménes;j;
® jci 2 savaitinés pamokos — ne maziau kaip 2 komentarai per ménesj;
® jei 4-5 savaitinés pamokos — ne maziau kaip 5 komentarai per ménesj;
e jei 7-8 savaitinés pamokos — ne maziau kaip 6 komentarai per ménesj.

34.3. Mokytojai vaiky pasiekimus, veiklg pamokoje gali fiksuoti savo uzrasuose ir informacija
tévams perteikti pokalbio metu ar individualiy konsultacijy metu. Tévai pageidaujantys
individualios konsultacijos, turi apie tai informuoti mokytojg ir susitikti sutartu laiku.

35. Diagnostinis vertinimas.
35.1. Kontroliniai darbai, testai, savarankisSki darbai nevertinami lygiu, o vertinami taskais.
35.2. Pusmecio ar mokslo mety baigiamieji darbai nevertinami lygiu. I§ Sio galutinio darbo
negalima nustatyti mokinio pusmecio dalyko jvertinimo — lygio.
Mokinio pusmecio dalyky vertinimai nustatomi apibendrinant mokinio padaryta pazanga
per mokykloje nustatyta ugdymo laikotarpi (pusmetj). Mokytojas visg pusmetj stebi,
fiksuoja mokinio pazangg, pasiekimus ir pusmecio gale apibendrina pusmecio rezultatus
ir jvertina / nurodo mokinio pasiekimy lygj. Dorinis ugdymas jvertinamas, nurodant:
padaryta mokinio pazanga (p. p.), nepadaryta pazanga (n. p.).
Darbams, kurie vertinami taSkais, nepakanka nurodyti surinkty tasky skaiCiaus —
rekomenduojamas trumpas mokytojo komentaras.
Mokiniy paraSyti diagnostiniai darbai aptariami klas¢je, taciau nekomentuojamas
kiekvienas darbas, o nurodomos esminés klaidos. Aptariant darbus, mokytojas turi elgtis
etiSkai — nejvardyti mokinio, kuris blogiausiai paras¢ darbg. Aptariant budingiausias
klaidas, nurodoma, kaip jos turi biiti taisomos. Mokiniams, kurie parasé¢ darba be klaidy,
mokytojai gali sidilyti atlikti kitas uzduotis.
35.6. Mokiniai apie kontroliniy darby raSyma turi suzinoti pries savaite.
36. Kaupiamasis vertinimas.
Kaupiamojo vertinimo Kriterijai:

e pasiruoSimas pamokai,

e aktyvus dalyvavimas pamokoje, uzduociy atlikimas klaseje;

e namy darby uzduociy atlikimas;

e savarankiSkumas;

e nedidelés apimties darbai.

37. Pradinio ugdymo pasiekimy vertinimo lygiai:

Aukstesnysis Pagrindinis Patenkinamas
Mokinio Zinios ir Mokinio zinios ir Mokinio zinios ir

35.3.

35.4.

35.5.

Nepatenkinamas
Mokinio zinios ir

gebéjimai atitinka
arba pranoksta

gebéjimai atitinka
Bendryjy programy

gebéjimai minimaliai
atitinka Bendryjy

gebéjimai neatitinka
Bendryjy programy

Bendryjy programy | vertinimo rodiklius. | programy vertinimo | vertinimo rodikliy.
vertinimo rodiklius. rodiklius.

Surinko Surinko Surinko Surinko

100-85 proc. 84-61 proc. 60-30 proc. 29 proc. ir maziau

38. Mokiniy jsivertinimas.

I vertinimg mokinius reikéty jtraukti reguliariai. Jsivertinant mokiniui svarbu refleksija
(savianaliz¢) arba savo minciy, veiksmy, vertybiy kritiSkas pergalvojimas ir analizavimas, todél
mokytojas skatina mokinius:
kasdien pildyti jsivertinimo lentele (priedas nr 1, nr 2).
pasikeisti su bendraklasiais jsptidziais apie pasiekimus;
porose pasitikrinti ir jvertinti vienam kito iSmokima;
analizuoti savo klaidas;



e numatyti, kg dar reikia atlikti (planuoti tolesnius mokymosi zingsnius);

e rinkti savo darbus (kurie bus vertinami, yra jvertinti) aplankuose, kuriuose taip pat turéty buti
mokinio nuomoné apie kai kuriuos arba visus aplanke esamus darbus.

39. N¢ vienas mokinys neturi biiti ver¢iamas kalbéti apie savo jsivertinimg.

VIII.

5-8 IR -1V KLASIU MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMAS

40. Pagrindinio ugdymo programos mokiniy pazangai ir pasiekimams jvertinti taikoma 10 baly
vertinimo sistema ar jskaita:

40.1.

40.2.

Dalykai, vertinami 10 baly vertinimo sistema:

40.1.1. kalbos: gimtoji kalba, lietuviy kalba ir literatiira, uzsienio kalba;

40.1.2. socialiniai mokslai: istorija, geografija;

40.1.3. tikslieji mokslai: matematika, informacinés technologijos;

40.1.4. gamtos mokslai: gamta ir zmogus, biologija, fizika, chemija;

40.1.5. menai: dail¢, muzika, fotografija,

40.1.6. technologijos: technologijos;

40.1.7. kuno kultira: kiino kultiira nuo 8 klasés;

Dalykai, vertinami jskaita:

40.2.1. Zzmogaus sauga 5 ir 8 kl.;

40.2.2. dorinis ugdymas (etika, tikyba);

40.2.3. kuno kultara 5-7 kl. bei specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés,
parengiamosios medicinings fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai.

40.2.4. pilietiskumo pagrindai I-11 kl. ir ekonomika ir verslumas 11 kl.

41. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Vertinimo informacija panaudojama
analizuojant mokiniy daroma pazanga, poreikius, keliant tolesnius mokymo(si) tikslus.
Rekomenduojama pasiekimus vertinti tokiu daznumu per pusmet;:

41.1.

41.2.
41.3.
41.4.
41.5.

jei dalykui mokyti skirta 1-2 pamokos per savaitg, paraSomi ne maziau kaip 34
jvertinimai;

jei 3 pamokos, — ne maziau kaip 6 pazymiai;

jei 4 pamokos, — ne maziau kaip 7 pazymiai;

jei 5 pamokos, — ne maziau kaip 8 pazymiai;

jei 6 pamokos, — ne maziau kaip 9 pazymiai,

IX. BENDRIEJI SUSITARIMAI DEL VERTINIMO

42. Mokiniy pasiekimams jvertinti taikoma 10 baly vertinimo sistema.
43.1. 5 — 8 ir I-1V klasiy kontroliniy darby vertinimo normy procentiné iSraiska:

Ivertinimas Apibuadinimas

Lygiai Pazymys

AukStesnysis 10 sudétingas nestandartines uzduotis. Teisingy atsakymy apimtis
95-100 %

Mokinio pasiekimai atitinka numatomus mokiniy pasiekimus.

9 Gerai moka dalyka, lengvai atlieka sudétingas tipines uzduotis.

Mokinio pasiekimai visiskai atitinka numatomus mokiniy
pasiekimus. Puikiai atsako j visus klausimus, teisingai atlieka

Teisingy atsakymy apimtis 85-94 %

8 Mokinio pasiekimai atitinka numatomus mokiniy pasiekimus.
Teisingai atlieka vidutinio sudétingumo ir sunkesnes uzduotis.
Teisingy atsakymy apimtis 75-84 %

Mokinio pasiekimai i§ dalies atitinka numatomus mokiniy
pasiekimus. Atsakymai teisingi, be klaidy, bet neiSsamiis.
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Pagrindinis 7 Teisingai atlieka vidutinio sunkumo uzduotis. Teisingy atsakymy
apimtis 60-74 %

Mokinio pasiekimai i§ dalies atitinka numatomus mokiniy
pasiekimus. Atsakymai be esminiy klaidy. Teisingai atlicka

6 lengvas uzduotis, bet nesuvokia sudétingesniy. Teisingy
atsakymy apimtis 50-59 %
Mokinio pasiekimai i§ dalies atitinka numatomus mokiniy
5 pasiekimus. Atsakymuose pasitaiko esminiy klaidy. Suvokia tik

svarbiausius dalyko klausimus, uzduotis atlieka tik mokytojo
Patenkinamas padedamas. Teisingy atsakymy apimtis 40-49 %

Mokinio pasiekimai nepakankamai atitinka numatomus mokiniy
pasiekimus. Sunkiai suvokia dalyko esme, daro daug klaidy,

4 savarankiskai neatlieka lengvy uzduociy. Teisingy atsakymy
apimtis 30-39 %
Mokinio pasiekimai neatitinka numatomy minimaliy pasiekimy.
3 Moka tik nedidele kurso dalj, daro daug esminiy klaidy, neturi
elementariy jgiidziy. Teisingy atsakymy apimtis 11-29 %
Nepatenkinamas 2 Mokinio pasiekimai visai neatitinka numatomy minimaliy
1 pasiekimy. Teisingy atsakymy apimtis 0-10 %

X.DALYVIAI IR OBJEKTAI

43. Vertinimo dalyviai:

43.1. mokiniai — dalyvauja vertinimo procese, gauna informacija, mokosi vertinti ir jsivertinti,
planuoja mokymasi;

43.2. mokytojai — planuoja, atlieka, fiksuoja vertinimg, analizuoja pazangg ir pasiekimus,
koreguoja mokyma(si), informuoja mokinius ir jy tévus, teikia pagalba;

43.3. mokiniy tévai (globéjai / ripintojai) — gauna informacijg, koreguoja ugdymasi;

43.4. mokykla — nustato vertinimo informacijos rinkimo, fiksavimo, panaudojimo tvarka,
uztikrina vertinimo perimamumg ir derme, pagalbg mokiniui, tikslingg vertinimo
informacijos sklaida laiku.

XI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

44. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema esant reikalui gali buti tobulinama.

45. Mokiniy pazanga ir pasiekimai aptariami su mokiniu, metodinése grupése ir Mokytojy tarybos
posédziuose, Metodingje taryboje.

46. Mokytojams rekomenduojami kvalifikacijos tobulinimo renginiai, projektai, seminarai,
gerosios patirties sklaida, susijusi su vertinimo sistemos tobulinimu.
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